
勤務条件等について



・勤 務 地 東京都港区愛宕２－５－１ 愛宕グリーンヒルズMORIタワー２８階

（東京都千代田区内神田の入居ビル建て替えに伴う仮移転先）

・基本給与 初任給 ２３９，２８６円（※大学新卒の場合で、本俸に特別都市手当を含んだもの）

その他、経験に応じて職務手当

・諸 手 当 賞与（６月、１２月）、通勤手当、住居手当、扶養手当、時間外勤務手当

・研 修 若手、中堅、管理職 別に実施。特に若手職員については、実務研修や能力開発研修等を行い、専門性の高

い人材を早期育成。農林水産省や地方の農業信用基金協会への長期派遣研修もあり

・休 日 土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日～翌１月３日）

・休暇休業 有給休暇(年間２０日間、採用年は１５日間)

特別休暇（夏季、結婚、忌引き、産前・産後ほか）、介護休暇、病気休暇、育児休業、自己啓発休業

・福利厚生 健康保険、厚生年金、確定拠出年金、雇用保険、労災保険

・その他 昇給（年１回）、定年（６０歳）、再雇用制度
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・職員数 １００名（男性７０名、女性３０名、令和６年１月１日現在）

・職員の平均年齢 ４３．４歳

令和５年度令和４年度令和３年度

０名１名３名男

１名１名０名女

１名２名３名計

・近年の採用状況

役員管理職員

１１．１％７．４％

・女性の占める割合
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